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BRANDWEER

Programma

* Inleiding
» Korte presentatie
« Waar komen we vandaan?

 Waar staan we nu?
« Waar gaan we naar toe?

* Vragen?
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Nieuwe trends en

Veranderende maatschappij ontwikkelingen

verduurzaming
veiligheidsperceptie
technologische ontwikkeling
netwerksamenleving
individualisering

ZorgTen om wildgroei van de
‘buurtbatterij’
[P ——— 000=
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BRANDWEER Veiligheidsregio

Noord-Helland Noord

Waar komen we vandaan??

STRATEGISCHE REIS,
BRANDWEER OVERMORGEN

BRANDWEER 2.0 DOORONTWIKKELING
BRANDWEER

VOORBEREIDING
REGIONALISERING

® ® ® ® ® ® . ® ®
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
REGIONALISERING AB 2-
BRANDWEER NHN DAAGSE
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Veiligheidsregio
Noord-Halland Neord

BRANDWEER

Waar komen we vandaan? gy
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Dekkingsplan 2015 Noord-Holland Noord
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Knelpunten "y Verbeteren
Begrofing 2015

De 3 regionale teams
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beperken EFFECT

Mieuw: verkleinen KANS
beperken en bestrjden

voorkomen

brandweer
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BRANDWEER

Strategische reis

Ander concept/model

Nieuw: verkleinen KANS

voorkomen

v
F 9

ontwikkeling "

Veiligheidsregio

Noord-Helland Noord

Eerste stap: perspectief 2015

Continuiteitsconcept

* outcome verhogen / nieuwe doctrine (stip aan de horizon)

brandveiligheid
* toepassen technologie
* risicodifferentiatie
* landelijke samenwerking / netwerkorganisatie
* nieuwe vrijwilligers
* kennis opbouwen

Nieuwe trends
en ontwikkelingen

verduurzaming

veiligheidsperceptie

technologische ontwikkeling

netwerksamenleving

individualisering == .

S o

Knelpunten N > Verbeteren

complexiteit infrastructuur o
toenemende (kwaliteits)eisen \ \

eindeloze i,,s* met verkZierprojecten
b2aenverhoyend

Bestaand
bedrijfsmodel

toenemende gevaren \ \
kostenstijgingen Y A
functioneel leeftijdsontslag / ~ NS

i R 4

arbeidstijdenbesluit tijd

2008 2010 2015 2040

Van achterkant naar
voorkant, investeren in
bewustzijn

beperken EFFECT

beperken en bestrijden

h
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L/ S A S S



(\ép BRANDWEER FinanCieeI i 201 5 i 201 9 Veiligheidsreg

io
and Neoord

Aflossing Aflossing Aflossing
1,1 min 1,1 min 1,1 min
projectkosten projectkosten projectkosten

Resultaten
Zero based begroting 3 boekjaren jaar nodig
Slinkend meerjarenperspectief
Algemene reserve op 2,5%
Projectkosten regionalisering ‘afgelost’
Sluitend meerjaren-perspectief

 Mgemene reserve
2015 2016 2017 2018 2019

Bezuiniging per jaar -/-4,9 min -/-5,9 min -/- 6,5 min -/-7,4 min
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BRANDWEER

Regionalisering 2015

De bestuurlijke bouwstenen zijn:
* Groots besturen, .......
e klein organiseren

* Van en voor de gemeenten

<+ Gestoeld op vrijwilligheid >

« Efficient en zeker effectief

« Een organisatie waar het prettig werken is!
« Brandweer heeft een sterk imago
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Personeel

Aantal vrijwilligers 2015: 1193
Aantal vrijwilligers 2018: 1081

Lonink onderzoekt tekort aan

« Manscha p Oop leidin g-= 75 weken vrijwilligers: 'Brandweerauto vol
T - 'n wordt steeds moeilijker’
1G - Er komt sen kandell]k actisplan om oe problemen rond
Ernstig tekort aan brandweervrijwilligers in ;T;ﬁ:ﬂf::;z:g::“m“gmﬂimmi ::T I
MEdemb"k: "Dlt bezorgt me kopzorgen" - Dngar hen 12 Jan Lonink, burgemesstar van Termeuzen en woorzitter

Jheldsragio Zestand,

|
BT =1 -

N ¥an 2en 3Ulo Met 226 Mensen, Waar| een chawtfeur en gen
darmwezlg s, wordt steeds moelljker”, Zagt Lonink. 0ok o2 elsan dis
4 33 vTWIlIGErs, Worsen S1Seds Zwaarder, wasrmaor mesr mensen

&7 peemt de penode waann vifailligens Deschiknaar Zjn 3% Vrteger was
1lien Jaren, My EOMS ‘Maar Zeven [Ear.

Beroeps 2015: 189 fte
Beroeps 2018: 178 fte
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BRANDWEER Veiligheidsregio

Noord-Helland Noord

- Vergrijzende organisatie (vrijwillig en beroeps)
en maatschappij

- 100 vrijwilligers per jaar, leeftijd beroeps?

Natuurlijk verloop vrijwilligers ViNHN
- Met werven
- Zonder werven
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Noord-Holland Noord

Personeel Werven?

Hetaantallpotenticlelvrijwiligers voorCallantsoog: |+
leeftijdi5itor45Tjaar: 280




BRANDWEER

Operationeel

« Dekkingsplan 2015:
» Dekkingspercentage: 87%
« Aantal posten: 52
» Toolbox met verbetermaatregelen
* VIP, consignatie, kazernering, hybride
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BRANDWEER Veiligheidsregio ¥

Dekkingspercentage

70 70
63 63

Aantal meldingen

5909 7029 6077

2013 2014 2015 2016

2017

2013 2014 P 2016 2017

Aantal

Brand 1324 1183 1281 1240 1392
Hulpverlening 1929 1849 2129 2085 2238
OMS 2109 1927 1817 1788 1872
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Spreiding 4900 brandmeldingen ~d
over de periode 2013 t/m 2017-1 - =

De:‘ld er
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Waarom overal dezelfde Collabooty*s 5o oS

brandweer?

Maatwerk mogelijk?

K.
Map data 82017
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BRANDWEER

Model: kans op brand

brandrisico per woonfunctie . .
Functie, bouwjaar, oppervlakte,

waardeklasse.

onderwijs
sport
bijeenkomst
kantoor
gezondheids
Grootste kans:

winkel

industrie

« Een school
Gebouwd medio 1910
Met groot oppervlakte

woon

logies

overige

nog niet in gebruik

Met een lage waarde / m2

0,0 2,0 4,0 6,0 8,0 10,0 12,0 14,0
0,3%

Met monumentstatus

Gelegen in Twisk
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Brandrisicoprofiel

Indexering van de kans, organiseren waar nodig
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Legenda
® inddenten_2011_2018_verkeersongeval [654]

) BRANDWEER

Verkeersongevallen overeen periode van 7
jaar.

verkeersongevallen:; verkeersongevallen;

Lol ool

{Aantal\verkeersongevallen: verkeersongevallen:

verkeungevallen:

Aantaljve rkesungevallen:

Verkeersongevallen;
8 verkeersongevallen:|
atil
{Aanta|| mweersongeva\ len:;

Verkeersongevallen:

Aantal verkeersongevall
TSP Aanta fverkeersongevallen: [nantal 'verkeersongevallen
12 14)
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verkersongevallen:

'Aantallverkeersongevallen:]
)
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BRANDWEER

Waar gaan we naar toe”?

» Het lijkt anders te moeten.

« Brandweerzorg is meer dan
alleen dekking.

 Laten we het eens anders
bekijken, van de andere kant.

B The Future
NEXT EXIT N
e
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Noord-Helland Noord

(Brand) Veilig Leven

(?)

« Speerpunt in de houdgreep van repressie

"Niks aan de hand, en dat willen we graag zo houden’

Brandweer start offensief
voor meer bewustwording, |

%

\K‘,.‘ A BRANDWEER

S »
~ -
e
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BRANDWEER Veiligheidsregio

Noord-Helland Noord

Omgeving NHN Risico’s Maatregelen
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Toekomstbestendig
& buiten de kaders ? Personeel

- Functiegericht

- Taakgericht

- Maatwerk

- Binnen/buiten brandweer
- Aangepast vakbekwaam
- Diversiteit

- Eisen?

Risicobewustzijn:
- Burger HV

- Burenhulp

-Jeugd

- Wijkbrandweer M/V
- Achter voordeur

- Zelf doen

Keuzes:

- Variatie in
brandweermens?

- Variatie in kwaliteit
brandweerzorg

Dekkingsplan:
- Risicogericht

- Gebiedsgericht

- RemBrand

- Innovatie

- Maatwerk

- Variatie in tijd

L A S S S
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Vernieuwe
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4 Experimenten

» Dekkingsplan
Risicoprofiel Brand en hulpverlening
Definitie van de hulpvraag
Bestuurlijk vastgesteld dekkingsplan

Scenario’s voor actuele huisvesting en
organisatievraagstukken

« Brandweermens Light
« Burgerhulpverlener Brandweer/ Slimme samenwerking

» Wijkbrandweermens

L/ S A S S
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Opdrachtgever: Commissie Basisvoorziening en Fysieke Veiligheid S

Vernieuwde Brandweerorganisatie
Vernieuwen dekkingsplan

Trekker vanuit MT: Rein Hulst
Bestuurlijk trekker: burgemeester Nijpels

Brandweermens light

en Burgerhulpverlener Brandweer

Trekker vanuit MT: Petra Abma

Bestuurlijk trekker: burgemeester Romeyn Heiloo

Slim samenwerken

Samenwerking met diverse partijen bij de post Medemblik
Trekker vanuit MT: Elleke van Lingen

Bestuurlijk trekker: burgemeester Streng Medenblik

Terugleggen in de samenleving
Wijkbrandweermens

Trekker vanuit MT: |ke Kortleven

Bestuurlijk trekker: burgemeester Kompier Langedijk

L/ S A S S




BRANDWEER



V /4
BRANDWEER Veiligheidsregio

Noord-Helland Noord




BRANDWEER

Hartelijk dank voor uw
aandacht

Vragen?




