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Programma

• Waarom een actieplan?

• 0-meting 

• Randvoorwaarden wethouders sociaal domein

• Terugkoppeling bijeenkomsten & evaluatie 2 minimaregelingen

• Planning & hoe nu verder



Vraag

Wat zou u ons aan het einde van de presentatie als 
input willen meegeven bij het ontwikkelen van het 
actieplan en het uitvoeringsplan?



Waarom een actieplan?

• De raden hebben het integraal beleidskader vastgesteld.

• Dit actieplan is een uitvloeisel daarvan.

• Wens: 1 actieplan voor minimabeleid en schuldhulpverlening



O-meting – Waarom?

• Voorbereiding ontwikkeling gemeenschappelijk beleidskader

• Inzicht in omvang en de samenstelling van de doelgroepen

• Een onderzoek naar de effecten van armoedebeleid

• Inzicht in de effecten van het landelijke en lokale beleid op de 
inkomens van de minima.



BUCH in beeld



BUCH in beeld - aantallen
Gemeente Aantal huishoudens met inkomen

tot 120 % WSM en laag vermogen
Aantal jongeren tot 18 jaar in huishouden met 
inkomen tot  120% WSM

Bergen 745 300 (5.9% van de jeugdpopulatie) 

Uitgeest 225 (120%)
185 (110%)

98 (3.3% van de jeugdpopulatie) 

50 tot 110% wsm (1.7% van de jeugdpopulatie) 

Castricum 617 351 (5.3% van de jeugdpopulatie) 

Heiloo 384 126 (2.6% van de jeugdpopulatie) 



Conclusies en aanbevelingen

• Heb aandacht voor kwetsbare kinderen en ouderen die door een 
samenloop van omstandigheden feitelijk van een minimuminkomen 
moeten rondkomen. 

• Aantrekkelijke collectieve zorgverzekering met bijdrage maandelijkse 
premie. 

• Onderzoek mogelijkheden verruimen inkomensgrenzen, loslaten van 
vermogensgrenzen voor specifieke groepen 



Belangrijke randvoorwaarden actieplan

• Aansluiten op BUCH integraal beleidskader, financiële kaders van de 
gemeentelijke begrotingen;

• Individueel maatwerk;

• De inwoner ontvangt goede en snelle dienstverlening en weet in een 
vroeg stadium waar hij/zij aan toe is;



Vervolg

• Verbindingen met andere actieplannen;

• Verbindingen met de sociale teams, 3D-wetgeving, subsidiebeleid, 
het onderwijs, het inkoopbeleid en het vrijwilligersbeleid; 

• Invloed van andere beleidsterreinen op de financiële situatie van 
inwoners;

• Houd rekening met andere relevante wetgeving en jurisprudentie.



Punten die terugkomen in het actieplan

• Individueel maatwerk

• Omschrijving kwetsbare groepen

• Omschrijving doelgroep actieplan/beleid

• Preventie en vroegsignalering: Voorkomen is beter dan genezen

• Maatregelenpakket duurzame oplossing voor de inwoners

• Een gezamenlijk minima-, schuldhulpverlenings- en preventiebeleid 
met ruimte voor couleur-locale



Belangrijke aandachtspunten

• Aandacht voor uniforme uitvoering van het beleid

• Vergroten van het bereik van de regelingen

• Waar kan de inwoner terecht voor ondersteuning

• Communicatie

• Monitoren en evalueren 



Terugkoppeling bijeenkomsten

• Adviesraden 

• Sociaal Teams, backoffices en partners

• Evaluatie Collectieve zorgverzekering minima

• Evaluatie Meerkostenregeling chronisch zieken en gehandicapten



Adviesraden

• De adviesraden zijn op 9 december geïnformeerd over de 
ontwikkeling van een actieplan.

• Op 6 maart 2017 worden de adviesraden geïnformeerd over hetgeen 
in de tussentijd is opgehaald

• De adviesraden worden dan ook om input gevraagd.



Sociaal Teams, backoffices en partners

Schuldhulpverlening
• Organiseer betere samenwerking tussen partijen waar SHV-

hulpvragen binnenkomen

• Zorg voor bekendheid ‘wie doet wat’ en voorkom dat dingen dubbel 
gedaan worden

• Zet hoog in op vroegsignalering en preventie

• Stimuleren financiële zelfredzaamheid; hoe doe je dat?



Vervolg

Minimabeleid

• Zorg voor uniformiteit in beleid en uitvoering

• Vereenvoudig processen / procedures

• Experimenteer met individueel keuze budget / digitale webshop

• Vermogen in de eigen woning vrijlaten bij bijzondere bijstand



Vervolg

Algemene punten
• Communiceer in simpele en begrijpelijke taal 

• Stem beleid van andere domeinen beter met/op elkaar af

• Zorg voor laagdrempelig toegankelijke informatie 

• Breng lokale vraag en aanbod initiatieven in beeld

• Organiseer kennismaking, kennisdeling, informatiedeling



Evaluatie Collectieve zorgverzekering Minima

• Een regeling die inwoners een goede en betaalbare zorgverzekering 
biedt

• Het aantal deelnemers kent nog steeds een stijgende lijn

• Het aanvraagproces is dit jaar sterk versimpeld en zorgt voor een 
administratieve lastenvermindering voor inwoner en gemeente



Evaluatie meerkostenregeling

• De doelstelling van de regeling: 
mensen met een chronische ziekte en/of chronische beperking
compenseren in de meerkosten die zij maken a.g.v. deze ziekte of 
beperking zodat de meerkosten geen belemmering vormen om 
zelfredzaam te zijn en maatschappelijk te participeren

• Onderzocht wordt hoe een dergelijke regeling ingebed kan worden in 
het nieuwe minimabeleid



Vraag voor de klankbordgroep BUCH

Kijkend naar het voorgaande:

Wat zou u ons als input willen meegeven bij het 
ontwikkelen van het actieplan en het 
uitvoeringsplan?



Planning

• Eind november - bestuurders geven belangrijke randvoorwaarden 
mee

• Eind januari/begin februari  - bijeenkomst(en) input ophalen

• Eind maart  - actieplan naar adviesraden sociaal domein

• Voor de zomervakantie - vaststelling actieplan door college 

• Na zomervakantie – uitvoering geven aan actieplan



Bedankt voor uw aandacht.

&

Zijn er nog vragen?


