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CJG volgens de wet

« = @ maanden tot 23 jaar

«laagdrempelige voorziening

Het Centrum voor

Jeugd en G‘EZiH “richt zich op preventie
[VG'QEI"I s de wet) #5 (gemeentelijke) WMO taken
« Inlormatie en sdvies
L ﬁyﬂl“rl“ﬂ whh problemen

« Toegang ot het hulpaanbod
= Licht pedagogische hulp
« Cpardinatie van forg
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Vervolg CJG volgens de wet

#Jeugdgezondheldszorg is onderdeel
« het schoolmaatschappelijk werk is onderdeel
“er is 2en schakel met het onderwijs

<aansluiting op Bureau Jeugdzorg
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Vervolg CJG volgens de wet

< moet leiden tot sluitende signaleringsketen en
afstemming in de zorg.

« maast de vraagbaakfunctie voor (lichte) opvoedvragen
moet het CJG bl) problemen snel hulp kunnen bieden

<Indien nodig en wenselijk - zorgt het CJG voor een
integrale, effectieve aanpak van problemen van
gezin/kind en de codrdinatie higrvan,

<kan een werkplek bieden voor organisaties die nauw
bij het CJG betrokken zijn

-

Beschikbare middelen

.

Beschikbare middelen

+ Rijksspecifieke middelen (2008 - 2011}
« Algemene begroting

+ Rijksspecifieke middelen worden verantwoord
+ Op algemene begroting houden we geld over

v Wanaf 2012 middelen als algemene uitkering
+ Dormerken
» Majaarsnota

e

Korte terugblik
op het ontwerpplan CJG

(Tebrumri 20030
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het Bergense CJG
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Paraplu?
Is er sprake van regen?

w_&" i b Waar heeft de aandacht op
e '“’{ il gelegen?
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+ Aandacht is vitgegaan naar:
“Bekend maken van de regierol van de gemeente
<Bekendheld van de codrdinator CJG binnen netwerk
“Uitdragen van de koers
“Wersterken van het netwerk en de samenwerking

“Het “interne’ CJG
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Hoe verder?
resterend 2011 en 2012
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Verstevigen

+ Successen afgelopen periode
v Herhaling - ‘paraplu’
+ Faclliteren en stimuleren samenwerking

+ Betrouwbaarheid "gezicht'
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Koers Bepalen

+ Van binnen naar buiten
+ Van hoog naar laag

» Van droom naar werkelijkheid
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Concretiseren

Van binnen naar buiten:

« PR CJIG
<Brief wethouder aan de doelgroep
«“Campagne online toegang tot CJC
“<website www. cjgbergen-nh.nl dé centrale plek met
alle informatie over opvoeden en opgroeien

Actief benaderen doelgroep
+Toesturen brieven op regelmatige momenten

-




8-9-2011

Wathor g s Camems v dssgd #e Garm ven B gussarss Bieges

o o W SIS L S BT S R (S TR0 T e b e
g et e B D Bapem v sy howts st a7 b e v gt £ 4]
i B g e S B L o e o e b 4 by e e
i e v ] S P s e W s 5 R eon R Vb Gy e v
A S v [ap——
e -nn-:-u-qm-r—r B T 1

WmEnary BAPRIE

R R PR R o s S e ST S ol

e
ﬂ AiTivensees

=

Bt

BoekStart

Concretiseren:

Van hoog naar laag:
“ Focus naar de uitvoerend medewerkers

+Overleg met management om te formaliseren en
contraleren

.
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Kernteam

Concretiseren
Van droom naar werkelijkheid
< Stabiliseren, verstevigen en bundelen aanbod

“Vraaggericht

-
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Uitbouwen

Intern CJG:

« Gedeeld gedachtegoed
<Kernteam CJG
«Versterken samenwerking
+Bevorderen deskundigheid

Het CJG naar buiten:
G - krant
< Week van de Opvoeding
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Kijkje op de website
www.cjgbergen-nh.nl
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Afrondend en Concluderend

Gelegenheid voor het stellen
van vragen

.




