
Gemeenschappelijke Regeling: vuilverbrandingsinstallatie Alkmaar en omstreken

Conform kaderstellend besluit Ja 

Artikel Wgr Onderwerp Artik
el 
GR

Toelichting afwijking Voorstel (is verwerkt in 
de GR) Regietafel

1 Zienswijzeprocedure 
aangaan/treffen/wijziging regeling

N.v.t
.

9 Opnemen voorwaarden uittreding en 
de gevolgen daarvan

33 De uittredingsbepaling is te zwaar opgezet voor 
deze GR. Onderbouwing:
Het secretariaat van VVI Alkmaar e.o. wordt 
verzorgd door
medewerkers van HVC. De lasten voor het 
secretariaat
worden in rekening gebracht via het lichaam. 
De lasten voor
het secretariaat bestaan uit: 

 het voeren van het secretariaat 
(secretaris, ondersteuning, financiën);

 accountantscontrole. 

De lasten voor het secretariaat worden 
gezamenlijk gedragen door de deelnemende 
gemeenten. De kosten worden naar rato van 
het tonnage afval (exclusief
bedrijfsafval) aan de deelnemende gemeenten 
doorberekend.
Weerstandsvermogen: Voor de VVI Alkmaar 
e.o. is geen
sprake van vrij te besteden middelen. VVI 
Alkmaar e.o. heeft
derhalve geen algemene reserve.
Omdat de VVI Alkmaar e.o. niet beschikt over 
eigen gebouwen en eigen medewerkers en 
naast de kosten voor het secretariaat geen 
vaste jaarlijkse uitgaven heeft, zijn
aspecten zoals indexatie loon en prijs, rente op 

Afwijking overnemen, want 
conform bedoeling 
kaderstellend besluit.



kapitaalgoederen en % overhead voor de VVI 
Alkmaar e.o. niet relevant. Voor de ontwikkeling 
van de kosten voor transport en verwerking zijn 
twee aspecten van belang nl.

 tariefontwikkeling. Hierbij wordt 
uitgegaan van een inflatiecorrectie.

 hoeveelheidontwikkeling. Hierbij wordt 
uitgegaan van door gemeenten 
aangeleverde cijfers.

10, lid 5 en 6 
en 34, 34b 
en 35

Aanvullende zienswijze en nieuwe 
uiterlijke termijnen kadernota, 
begroting, jaarrekening en 
meerjarenbeleidsplannen.

26, 
27, 
28, 
29

10 lid 7 Participatie van ingezetenen N.v.t
.

Gelet op de beperkte omvang en
taken van de GR VVI, er
geen sprake is van voorbereiding, uitvoering en 
evaluatie van beleid binnen de GR VVI, is deze 
bepaling niet opgenomen

Overnemen.

11A Evaluatie 34
17 Actieve informatieplicht vanuit 

bestuur
22

24A Gemeenschappelijke 
adviescommissie

N.v.t
.

Technisch Archiefparagraaf 37 
t/m 
42

Overige wijzigingen

Technisch/ 
inhoudelijk

Artikel GR Onderwerp Voorstel (is verwerkt in de GR) Regietafel

technisch 31 Maandelijkse betaling bijdrage deelnemers in plaats 
van 1x per kwartaal, conform bestaande praktijk

Overnemen

technisch 44 Toezending regeling aan GS niet langer wettelijk 
verplicht

Overnemen


