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Geachte leden van het Algemeen Bestuur,

Verontrust heeft de Centrale Ondernemingsraad van de GGD Hollands Noorden (COR)
kennisgenomen van uw besluit van 16 mei jl. om de loon- en prijsindexatie voor 2012 niet te
compenseren, dit ondanks de argumenten en risico’s genoemd in de brief d.d. 22 april 2011 met
kenmerk STAF/AB van het Dagelijks Bestuur en bovenop de reeds vastgestelde
bezuinigingsmaatregelen,.

De COR maakt zich ernstige zorgen over de gevolgen van dit besluit.

Een dergelijke extra bezuinigingsmaatregel heeft consequenties voor o.a. het behoud van de HKZ-
certificering evenals de kwaliteit en de uitvoering van de wettelijke taken. Nu reeds signaleert de COR
een stijging van de bestaande hoge werkdruk, door het niet vervangen van werknemers tijdens ziekte
en het inkrimpen van formatie door o.a. het niet invullen van vacatures. De motivatie van onze
collega’s, die met name bepalend is voor het huidige kwaliteitsniveau, komt hierdoor onder druk te
staan.

Namens de medewerkers van de GGD verzoekt de COR u bovengenoemde argumenten mee te
nemen in uw besluitvorming over de begroting van de GGD over 2012 in de gemeenteraden.

Wij snappen heel goed dat ook de GGD een aandeel zal moeten leveren aan de bezuinigingen maar
wij vinden de voorgestelde extra bezuiniging een veel te grote belasting voor een reeds door
herhaalde fusies en bijbehorende harmonisering overbelaste organisatie.

Hoogachtend,

Namens de Centrale Ondernemingsraad van de GGD Hollands Noorden,

Dhr. B. Meegdes,

Vice-voorzitter %%

Cc : Raadsgriffier van de bij de GGD aangesloten gemeenten




