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AGENDAPUNTNUMMER 4. Voorstel betreft het vaststellen van de Kadernota 2018
en de daarbij behorende begrotingswijziging

Onderwerp Tijdelijke aanstelling cultuurmakelaar/projectleider Cultureel
Bergens Platform

Aanhef De raad van de gemeente Bergen in vergadering bijeen op
6 juli 2017

Inhoud Constaterende dat:

- Het Cultuur Bergens Platform als doelen heeft:

1.

2.

zich in te zetten voor een levendig kunst en cultuur
klimaat in de hele gemeente

kunst en cultuur in te zetten binnen de gemeente voor
meer verbinding tussen de kernen en een goed
leefklimaat

kunst en cultuur in te zetten om het aantrekkelijke
imago van de gemeente te versterken

- Het Cultuur Bergens Platform als taken heeft:

Helpen afstemmen

Zich inzetten voor een goede jaarrond programmering;
Het afstemmen van de planning van activiteiten van
instanties.

Verbinden

Helpen de samenwerking en het samenzijn tussen de
instellingen, verenigingen en initiatieven op cultureel
gebied te bevorderen;

Promotie van kunst en cultuur binnen de gemeente
stimuleren door de verbinding te leggen met marketing
gerelateerde instanties en het bedrijfsleven;

Kunst en cultuur te verbinden met de inwoners
Initiéren

Nieuwe culturele activiteiten / overkoepelende thema's
initiéren;

Alert zijn op ontwikkelingen en knelpunten binnen ’het
veld’ en deze signalen doorgeven aan de gemeente.

Overwegende dat:

Het platform bestaat uit:

Abdij Egmond-Binnen: Martina Koolwijk
Bibliotheek Kennemerwaard: Erna Winters en Marian
Visser




— Cinebergen: Paul Hegeman

— KCB: Valentijn Langelaan

— Kranenburgh: Mariétte Délle en Angelika Bisseling

— Kunst10daagse: vertegenwoordiger bestuur (Wim Edel,
Dick Min, Thea Dekker)

— SchoK: Jaap Borgers

— Slotkwartier: vertegenwoordiger historische en culturele
instellingen: Peter van den Berg

— The International Holland Music Sessions: Perry
Reitsma

—  VVV: Peter Timmermans

— Woodlands: Willem-Teun Groen

De leden van het platform zich inzetten voor hun eigen
organisaties en daarnaast enthousiast deelnemen aan het
platform.

Uit het gesprek, dat met een afvaardiging van het platform (3)
heeft plaatsgevonden, is gebleken dat de suggestie om een
cultuurmakelaar/projectleider tijdelijk aan te stellen uiterst
welkom en noodzakelijk is en daarmee het platform de
mogelijkheid geeft te groeien, zoals in de nota “Kunst in het
hart” en in het oprichtingsdocument (zie deel weergave onder
constaterende) is bedoeld.

Alle deelnemers zijn van mening, dat een
cultuurmakelaar/projectleider de verbindende schakelrol en
helicopterfunctie kan vervullen, die noodzakelijk is om effectief
de samenwerking tussen de organisaties in de drie kernen af
te stemmen en qua programmering (waar mogelijk) samen te
brengen.

De voorkeur gaat uit naar een parttime functie voor de jaren
2018/2019/2020. Een kortere termijn dan drie jaar lijkt, gelet op
de ambities, niet realistisch.

Conclusie Draagt het college op:

Aan het Cultureel Bergen Platform een
cultuurmakelaar/projectleider toe te voegen (tijdelijke
aanstelling op parttime basis voor 1 jaar). In de begroting voor
2018 20.000 euro op te nemen ter financiering van deze
functionaris.

Deze financiering te bekostigen uit het begrotingssaldo 2018.
Deze functie eind 4e kwartaal 2018 te evalueren en daarna te
besluiten de tijdelijke aanstelling te verlengen.

en gaat over tot de orde van de dag.
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