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Inleiding 
 

De Tussentijdse Rapportage, beleidsmatige voortgang is bedoeld 
om de raad te informeren omtrent de realisatie van de in de 
begroting geformuleerde ambities en doelstellingen. 

Regierol Raad 
 
Om zorg te dragen voor een betere regierol van de raad om te 
kunnen sturen op de gewenste resultaten en invulling van ambities 
is vanaf 2015 gekozen om de Tussentijdse Rapportage te splitsen 
in een financiëel en beleidsmatig deel. 
 
Hierdoor heeft de raad tijdig invloed op beleidswijzigingen en kan zij 
nieuw beleid (mee)formuleren. 
 
Het financieel deel van de Tussentijdse Rapportage is opgenomen 
in de Kadernota 2017. 
 
Dit document bevat het overzicht van de beleidsmatige voortgang 
en de verantwoording over afwijkingen van deze progressie. 
 
De beleidsmatige voortgang wordt gepresenteerd aan de raad 
(ARC 23 juni 2016) voorafgaand aan de raadsbehandeling van de 
Kadernota 2017. 
 
 
 
 

Toelichting verkeerslichten 
 
Hierna wordt per programma een overzicht gegeven van de 
voortgang op beleidsuitvoering middels het verkeerslichtenmodel. 
 

 
 
Scores voortgang; 
 
Groen = Geen afwijkingen, conform planning. Budget is afdoende   

of er is geen geld mee gemoeid. 

Oranje = Afwijking in beleidsdoel of planning. Budgettaire afwijking. 

College stuurt bij. 

Rood = Beleidsdoelstelling wordt niet ingevuld, structurele 

afwijking planning, financiën zijn ontoereikend. 

 

Conform de wens van de raad zijn de scores uitgesplitst naar doel, 

tijd en geld. 
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Programma 1. Inwoners en bestuur 
 

 

 

  

Prestatiedoelstelling Prestatie indicator Werkzaamheden 2016 Score 

doel

Score 

tijd

Score 

geld

Toelichting

I Samenwerken 

met inwoners

Visie op maat voor een van 

de dorpskernen, opgesteld in 

cocreatie met inwoners.

Visie opgesteld door 

inwoners en bestuur.

Opstellen visie. De visie voor Egmond-Binnen is resultaat van de pilot. Naar 

verwachting worden de werkzaamheden hiervoor eind 2016 

afgerond. Het opstellen van visies voor de verschillende kernen 

en ruimte bieden aan initiatieven en ideeën wordt in 2017 en de 

daarop volgende jaren opgepakt.

Inwoners, ondernemers en 

gemeente als gelijkwaardige 

partners.

Implementatie en 

doorwerking pilot 

structuurvisie.

Ervaring pilot verwerkt in 

beleidsnota.

In het tweede deel van 2016 wordt de raad een advies 

voorgelegd hoe de ervaring vanuit de pilot in Egmond-Binnen 

worden gebruikt voor de nieuwe werkwijze en invulling van een 

faciliterende overheid. 

II Regionale 

samenwerking

Intensiveren regionale 

samenwerking.

Besluit gemeenteraden 

BUCH.

Uitwerking besluit 

gemeenteraden BUCH.

Op dit moment is de voorbereiding tot de ambtelijke fusie in 

volle gang. In de tweede helft van 2016 wordt de 

plaatsingsprocedure voor medewerkers afgerond en start de 

werkorganisatie BUCH in 2017 met haar werkzaamheden voor 

de vier gemeenten. 

Regionale samenwerking. Implementatie uitwerking 

onderzoeksresultaten.

Implementatie van de onderzoeksresultaten verloopt conform 

planning.

Programma 

onderdeel
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Programma 2. Samenleving 
 

 

Prestatiedoelstelling Prestatie indicator Werkzaamheden 2016 Score 

doel

Score 

tijd

Score 

geld

Toelichting

I Toekomstvisie 

Bergen 2040

Toekomstvisie Bergen 2040. Toekomstvisie. Toekomstvisie per kern 

opgesteld.

Vanaf 2017 is de toekomstvisie per kern geen apart 

beleidsonderdeel. Dit wordt opgenomen binnen de 

werkzaamheden in programma 1. Samenwerken met inwoners.

Demografische prognose. Vernieuwde prognose. Uitvoeren onderzoek. Voor 2016 staan geen werkzaamheden gepland. De prognose 

wordt driejaarlijks opgesteld. Werkzaamheden staan gepland 

voor 2017.

II Sociaal Domein 

A. Realiseren van 

één Integrale 

Toegang

Sociaal teams werken in de 

wijk.

Uitgangspunten voor het 

werken in de wijk zijn 

vastgesteld.

Er wordt door sociaal teams 

gewerkt vanuit een 

standplaats in de wijk.

Met verschillende locaties is gesproken over de huisvesting van 

de sociaal teams. Er vinden nog nadere onderzoeken plaats. 

Over de kosten wordt nog onderhandeld.

De werkwijze van de sociaal 

teams is doorontwikkeld.

Uitgangspunten voor het 

samengaan van het CJG 

netwerk met de sociaal 

teams zijn vastgesteld.

Het CJG is opgegaan in de 

sociaal teams.

De integratie van het CJG in de sociaal teams is nog in 

onderzoek. De voormalige CJG partners maken onderdeel uit 

van de sociaal teams. Alleen de taken van de GGD zijn nog niet 

ingepast. Er zijn gesprekken met de GGD over de invulling.

De werkwijze van de sociaal 

teams is doorontwikkeld.

De sociaal teams en 

wijkverpleegkundige 

versterken elkaar bij de 

ondersteuning van onze 

inwoners.

De samenwerking met de 

wijkverpleegkundige is 

doorontwikkeld.

De wijkverpleegkundige is aangesloten bij de sociaal teams. 

Wekelijks sluit de wijkverpleegkundige aan bij de overleggen. Er 

vindt nauw contact plaats bij casussen die op het grensvlak 

Wmo -Wet langdurige zorg (Wlz) liggen. De wijkverpleegkundige 

wordt vanuit de Wlz betaald door het zorgkantoor.

Informatie voor onze 

inwoners is beschikbaar 

conform het Click-Call-

Contact principe).

Informatie op de BUCH 

websites is uniform.

Afstemmen en aanpassen 

van de webpagina’s BUCH.

De webpagina's zijn binnen BUCH verband afgestemd en 

aangepast. De ontwikkeling van één BUCH website voor het 

sociaal domein is in gang gezet. Hierin zal tevens de sociale 

kaart worden geïntegreerd.

In BUCH verband werken 

met één backoffice.

Uitgangspunten voor de 

realisatie van één 

backoffice BUCH zijn 

vastgesteld.

Realisatie van één 

backoffice BUCH.

Het inrichtingsplan BUCH beschrijft de ontwikkeling van een 

brede backoffice (ter ondersteuning van de frontoffice die gericht 

is op buiten) die is opgesplitst in drie teams: beleid, experts en 

administratie. Realisatie vindt plaats binnen de bestaande 

formatie.

Er is een keuze gemaakt voor 

een back- en front-office 

applicatie.

Uitgangspunten voor de 

back- en front-office 

applicatie zijn vastgesteld.

Er vindt een aanbesteding 

plaats voor een back- en 

front-office applicatie.

Binnen de frontoffice wordt het systeem Mens Centraal gebruikt.  

Voor de backoffice werken we met Suite. In BUCH-verband 

wordt alle Ict opnieuw europees aanbesteed. Op dit moment 

wordt het pakket van eisen opgesteld. Het betreft vervanging van 

huidige systemen. Het zal naar verwachting binnen de huidige 

middelen blijven.

Uitvoering van de 

communicatiestrategie 

sociaal domein.

Er wordt uitvoering gegeven 

aan de 

communicatiestrategie.

Communicatie met onze 

inwoners en 

maatschappelijke partners 

over de activiteiten binnen 

het sociaal domein.

Er wordt een plan gemaakt om de communicatie met onze 

inwoners te verbeteren. Hierbij zal gebruik gemaakt worden van 

middelen binnen de stelpost Wmo.

Programma 

onderdeel
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Prestatiedoelstelling Prestatie indicator Werkzaamheden 2016 Score 

doel

Score 

tijd

Score 

geld

Toelichting

II Sociaal Domein 

B. 

Maatschappelijke 

ondersteuning

Meerjarige integrale 

beleidsnota sociaal domein 

is vastgesteld.

De beleidsnota is 

uitgewerkt in een 

uitvoeringsprogramma.

Uitvoering geven aan de 

acties volgend uit de 

beleidsnota.

Het integraal beleidskader is momenteel vastgesteld in drie 

gemeenteraden, naar verwachting volgt de vierde 

gemeenteraad dit jaar. 

De ondersteuning van de 

mantelzorg-, vrijwilligers en 

cliëntondersteuning is 

geregeld.

Activiteiten van 

maatschappelijke partners 

worden op elkaar 

afgestemd en aangepast 

aan de vraag.

Ontwikkelen van een 

integrale aanpak voor 

ondersteuning aan 

mantelzorgers. 

Via subsidierelaties met een aantal partijen is de ondersteuning 

geregeld. Ook is een aantal partijen gecontracteerd in het kader 

van de Wmo om professionele mantelzorgondersteuning te 

leveren. De financiën blijven binnen het kader.

Er zijn (nieuwe) 

ondersteunings-

arrangementen ontwikkeld

De activiteiten die nodig zijn 

voor het aanbeiden van 

(nieuwe) ondersteu-

ningsarrangementen zijn 

vastgesteld en kunnen 

worden uitgevoerd.

Op basis van de 

ondersteuningsbehoeften 

van onze inwoners worden 

(nieuwe) ondersteunings-

arrangementen ontwikkeld.

De Sociaal Teams leveren maatwerk voor inwoners met 

ondersteuningsvragen. Het arrangement wordt specifiek 

afgestemd op de vraag. De Sociaal Teams hebben een grote 

mate van vrijheid en handelingsruimte om optimaal maatwerk te 

kunnen bieden.

II Sociaal Domein 

C. Jeugdhulp

Het beleid voor de 

transformatie van de 

Jeugdhulp is vastgesteld.

De activiteiten voor het 

ontwikkelen van beleid voor 

de transformatie van de 

jeugdhulp zijn vastgesteld 

en worden uitgevoerd.

Op basis van ervaringen 

wordt het beleid van de 

transformatie van de 

jeugdhulp ontwikkeld.

De transformatieagenda is vastgesteld.  In 2016 en 2017 

bereiden we de inkoop voor langere termijn voor vanaf 2018. 

Uitvoering verloopt volgens planning. 

De toegang tot de jeugdhulp 

via de sociaal teams is 

doorontwikkeld.

De toegang tot de 

jeugdhulp via de sociaal 

teams is gerealiseerd.

De toegang tot de 

jeugdhulp via de sociaal 

teams wordt 

doorontwikkeld.

De uitgangspunten en voorwaarden zijn helder en worden 

geïmplementeerd. Deze implementatie binnen de uitvoering is 

nog niet 100% afgerond en zal in het komende jaar verder 

worden doorontwikkeld. Met name uitbreiden integratie CJG 

taken met sociaal team/ jeugdconsulenten. Met het afronden 

van het actieplan preventief jeugdbeleid (BUCH breed 

ontwikkeld) zal ook het CJG budget nader bekeken worden en 

eventueel aangepast naar de ontwikkelingen. 

Besluit over risicovervening 

voor 2016 en verder.

Verminderen financiële 

risico’s.

Onderzoek mogelijkheden 

risicoverevening voor 

langere termijn binnen 

BUCH of eventueel Regio 

Alkmaar.

De afrekening van inzet jeugdhulp 2015 is gereed en op basis 

daarvan wordt een evaluatie gedaan, die is op dit moment nog 

niet gereed. Pas daarna wordt ook advies uitgebracht over 

risicoverevening binnen de BUCH voor jeugdhulp 2016. 

Er is een integrale aanpak 

tussen 

Samenwerkingsverbanden 

Onderwijs en implementatie 

nieuwe jeugdstelsel.

Samenhang en 

ondersteuningsbehoefte 

wordt efficiënter en 

effectiever gerealiseerd 

zowel in onderwijs als 

binnen gemeentelijk 

domein.

Uitvoering transformatie 

agenda PO/ DJ.

De samenwerkingsagenda is vastgesteld. Hierin zijn een aantal 

ontwikkelopgaven vastgesteld. Bij deze ontwikkelopgaven 

trekken we de komende jaren samen op. 

Programma 

onderdeel



 

TUSSENTIJDSE RAPPORTAGE 2016 BELEIDSMATIGE VOORTGANG Pagina 7  
 

 

Prestatiedoelstelling Prestatie indicator Werkzaamheden 2016 Score 

doel

Score 

tijd

Score 

geld

Toelichting

II Sociaal Domein 

D. Werk en 

Inkomen

Wet taaleis is ingevoerd. Wet taaleis wordt correct 

uitgevoerd.

Uitvoering geven aan beleid 

en uitvoeringsafspraken 

Wet taaleis. Per 1 januari 

voor nieuwe 

bijstandsaanvragen, per 1 

juli voor zittend bestand.

De beleidsregels zijn vastgesteld. Doel is om voor 1 juli het 

zittend bestand in beeld te hebben. De consulenten voeren deze 

taak uit binnen bestaande formatie.

Lokale 

werkgeversdienstverlening is 

effectief en sluit aan bij de 

aanpak in de regio.

Lokale werkgevers melden 

hun vacatures en weten 

waar ze terecht kunnen met 

vragen ten aanzien van het 

in dienst nemen van 

mensen in het kader van de 

P-wet.

Er wordt een plan van 

aanpak opgesteld op basis 

van evaluatie resultaten in 

BCH 2015 en deze aanpak 

wordt geïmplementeerd.

Aanpak voor lokale werkgeversdienstverlening is 

doorontwikkeld en verder afgestemd in BCH verband. De 

dienstverlening sluit aan op het regionale 

werkgeversservicepunt Noord- Holland-Noord en op Halte 

Werkt. De planning wordt gehaald binnen de bestaande 

middelen.

We nemen actief deel aan 

het Werkgeversservicepunt 

NHN.

Het werkgeversservicepunt 

NHN realiseert matches op 

de vacaturemarkt voor 

werkzoekenden en 

werkgevers uit Bergen.

Samenwerkingsafspraken 

tussen de BUCH 

organisatie en het 

werkgeversservicepunt 

NHN worden geëvalueerd, 

verbeterd en verder 

geïmplementeerd.

We nemen deel aan het werkgeversservicepunt NHN, er zijn 

afspraken over het vervullen en delen van vacatures en het 

hebben van contacten met werkgevers, we zijn aangesloten op 

één regionaal matchingssysteem voor zowel gemeente als 

UWV.

We nemen actief deel aan 

het regionaal Werkbedrijf.

Het realiseren van 

garantiebanen in de regio 

ligt op schema.

Actieve deelname aan en 

inzet voor het realiseren van 

de gemaakt afspraken 

We nemen deel aan het Werkbedrijf. De activiteiten worden 

vanuit het Werkgeversservicepunt uitgevoerd.

Instrumentarium 

werkgevers is in regionaal 

afgestemd.

Instrumenten voor werkgevers zijn in de regio afgestemd, beleid 

is gelijk binnen de regio.

WNK zorgt voor zoveel 

mogelijk uitstroom, indien 

nodig met 

loonkostensubsidie, van de 

doelgroep met loonwaarde 

tussen 30-80% in ons 

bestand.

WNK komt gemaakte 

resultaatafspraken na en 

verantwoord over eventuele 

afwijkingen.

Op basis van evaluatie: 

Heldere en effectieve 

resultaat- en 

samenwerkingsafspraken 

maken met WNK. Indien 

nodig tussentijds 

bijsturen/aanpassen. 

Samen met het WNK worden de bestedingsafspraken gemaakt. 

In gezamenlijk overleg wordt geëvalueerd en waar nodig 

bijgestuurd. De besteding van middelen loopt volgens planning.

Afspraken UWV zijn effectief 

en duidelijk.

UWV voert op een juiste en 

efficiënte manier zijn 

wettelijke taken in het kader 

van de Participatiewet uit.

Vastleggen en 

communiceren van taken 

van en samenwerkings-

afspraken met UWV.

Er zijn afspraken gemaakt en structureel overleg met UWV over 

de doelgroep van de Participatiewet. Samen met UWV nemen 

we deel aan het Werkgeversservicepunt. Onderling stemmen 

we de werkprocessen af.

Beleid in het kader van de 

Participatiewet staat niet op 

zich zelf maar wordt in 

samenhang met andere 

beleidsvelden van het 

sociaal domein opgesteld, 

geïmplementeerd en 

uitgevoerd.

Beleid en 

samenwerkingsafspraken 

in het kader van de 

Participatiewet zijn in 

overeenstemming met het 

beleidskader 3D’s.

Onderzoeken van bestaand 

beleid en 

samenwerkingsafspraken 

en op basis van uitkomsten 

eventueel aanpassing 

hiervan.

Het Integraal Beleidskader is vastgesteld. We zijn gestart met 

de Integrale Verordening.

Programma 

onderdeel
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Prestatiedoelstelling Prestatie indicator Werkzaamheden 2016 Score 

doel

Score 

tijd

Score 

geld

Toelichting

III Voorzieningen Actualisatie 

Accommodatiebeleid.

Rapportage 

accommodaties.

Implementatie uitwerking 

rapportage.

De uitgangspunten voor het voorzieningen, activiteiten en 

accommodatie beleid zijn twee maal met de raad besproken. In 

het najaar volgt een notitie ter vaststelling. Eind 2016 wordt een 

concrete casus (Bergen) uitgewerkt.

Scholenplan kern Bergen. Overeenstemming met 

schoolbesturen.

Ontwikkelen scholenplan. Met de betrokken schoolbesturen is nog geen 

overeenstemming.

Scholenplan de Egmonden. Overeenstemming met 

schoolbesturen.

Ontwikkelen scholenplan. Het ontwikkelen van het scholenplan voor de Egmonden staat 

gepland in 2017.

Sportbeleid. Nieuwe Sportnota. Ontwikkelen Sportnota. De nieuwe sportnota zal worden geïntegreerd in het beleid 

'Gezondheid, bewegen en sport'. Dit beleidskader zal in 2017 in 

BUCH verband ontwikkeld worden.

Wet Markt en Overheid. Beleid Wet Markt en 

Overheid.

Inzicht in kostprijs 

maatschappelijke 

voorzieningen.

De gemeente handelt in overeenstemming met de 

gedragsregels uit de wet. Inzicht in kostprijs maatschappelijke 

voorzieningen is beschikbaar. Dit wordt verder gebruikt bij de 

kaders voor het voorzieningenbeleid.

Prestatiedoelstelling Prestatie indicator Werkzaamheden 2016 Score 

doel

Score 

tijd

Score 

geld

Toelichting

II Maatschappelijke 

ondersteuning

Algemene voorziening 

schoonmaakondersteuning.

Inwoners worden 

ondersetund met 

schoonmaakhulp

Implementatie Algemene 

voorziening 

schoonmaakondersteuning

Alle inwoners die de indicatie huishoudelijke hulp 1 hadden, zijn 

in een breed gesprek gesproken over hun behoefte. Waar nodig 

zijn inwoners toegeleid naar de algemene voorziening 

schoonmaakondersteuning of naar de maatwerkvoorziening 

huishoudelijke hulp.

III Voorzieningen Onderwijshuisvesting Adequate huisvesting voor 

het onderwijs

Faciliteren uitbreiding 

scholen

De BSG zet 4 noodlokalen neer om de tijdelijke uitbreiding van 

het aantal leerlingen op te vangen. De gemeente is betrokken 

bij het overleg met de buurt en werkt mee met de vergunning. 

De Adriaan Roland Holst heeft door verbouwing tijdelijk lokalen 

nodig. De gemeente help door de lege lokalen in de Brede 

Bergense School ter beschikking te stellen.

P2 extra

Programma 

onderdeel
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Programma 3. Dienstverlening 
 

 
 

 

 

  

  

Prestatiedoelstelling Prestatie indicator Werkzaamheden 2016 Score 

doel

Score 

tijd

Score 

geld

Toelichting

I Top in 

dienstverlening

Top in dienstverlening Doelstellingen 

kwaliteitshandvest en 

klanttevredenheid.

Doorontwikkeling (digitale) 

dienstverlening.

Binnen BUCH wordt nu gezamenlijk een kwaliteitshandvest 

opgezet, met dezelfde normen/prestatie-indicatoren. Daarnaast 

zijn wij bezig met kanaalverleiding  in onze communicatie. 

Hierdoor krijgen wij een stijging in het aantal online aanvragen. 

Ook hebben we contentmarketing en gepersonaliseerde 

communicatie ingezet wat geresulteerd heeft in een verhoging 

in het aantal balieafspraken. Er is onderzocht met welke vraag 

men belt, waardoor verbeteringen in bijvoorbeeld brieven of 

webteksten aangebracht zijn. Daarnaast worden de 

doorkiesnummer weer getoond, zodat mensen met vragen 

direct bij de juiste persoon terechtkomen en snel een 

inhoudelijk antwoord op hun vraag krijgen. 

II Digitalisering 

overheid

De digitale overheid Projectkalender van 

informatiebeleidsplan is 

uitgevoerd.

Uitvoering beleidsplan. Binnen BUCH wordt gezamenlijk een mid-office aangeschaft, de 

voorbereidingen voor de aanbesteding zijn gestart. In het laatste 

kwartaal van 2016 wordt een zaaksysteem aanbesteed. Deze 

zijn op de projectkalender genoemd en belangrijk voor het 

kunnen aanbieden van digitale producten. 

Digitaliseren aangifte 

geboorte en huwelijk.

Inrichten systemen. De voorbereidingen voor de huwelijken zijn in volle gang , maar 

nog niet afgerond. Het digitaal aangifte doen van geboortes is 

nog niet toegestaan.

Gebruiksvriendelijker en 

efficiënter maken van KCC.

Inrichten KCC. Implementatie Upgrade Suite 5.2 van klantcontactsysteem is 

uitgevoerd. 

Programma 

onderdeel
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Programma 4. Ruimtelijke Ordening 
 

 
 
  

Prestatiedoelstelling Prestatie indicator Werkzaamheden 2016 Score 

doel

Score 

tijd

Score 

geld

Toelichting

II Investeren in de 

leefomgeving

Bergen Opstellen 

bestemmingsplannen.

Vaststellen 

bestemmingsplannen.

Het uitvoeren van de structuurvisie Mooi Bergen loopt. Gezien de 

wijziging in het proces van  planvorming, is nog geen aanvang 

gemaakt met bestemmingsplannen.

Schoorl Opstellen visie. Opstellen 

projectvoorstellen.

Het voormalig project Schoorl Klopt is opgeknipt in delen. De 

verschillende onderdelen verlopen volgens planning.

Egmonden Impuls leefomgeving. CPO onderzoek, onderzoek 

herbestemming 

Slotkwartier, locatiebesluit 

fusie voetbalclubs, 

structuurvisie Egmond aan 

Alle onderzoeken lopen. Voor wat betreft de fusie voetbal neemt 

de  raad  op 15 december 2016 een definitief locatiebesluit. Ten 

aanzien van het Slotkwartier wordt de planning niet gehaald. 

Tevens gaat het Slotkwartier vermoedelijk meer kosten dan 

begroot.

III Bestemmings

plannen

Oude Hof Vastgesteld 

bestemmingsplan.

Opstellen 

bestemmingsplan.

Met het bestemmingsplan is nog geen start gemaakt, omdat 

eerst gewacht wordt op de reactie van de provincie inzake de 

ontheffing Natura 2000 ten behoeve van de parkeerplaatsen.
Mooi Bergen Vastgesteld 

bestemmingsplan.

Opstellen 

bestemmingsplan.

zie hiervoor onder II

Postzegelplannen Vastgestelde plannen. Opstellen 

postzegelplannen.

doorlopend

Nieuwe 

bestemmingsplannen

Vastgestelde plannen. Opstellen plannen. doorlopend 

Programma 

onderdeel
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Prestatiedoelstelling Prestatie indicator Werkzaamheden 2016 Score 

doel

Score 

tijd

Score 

geld

Toelichting

IV Mobiliteitsbeleid Afspraken maken met 

Heiloo.

Tegengaan sluipverkeer 

Egmond Binnen.

Afspraken Heiloo. Volgens afspraak was de gemeente Bergen ambtelijk 

vertegenwoordigt in het projectgroep Verkeersonderzoek. 

Volgens het onderzoek vallen de effecten op doorgaand verkeer 

door Egmond Binnen mee. De route via het Malevoort (Heiloo) 

naar de Heilooër Zeeweg is de volgens afspraak met Heiloo de 

aangewezen route vanaf de Vennewatersweg. 

V Groenstructuur 

en open 

Actueel groenbeleid. Nieuw groenbeleid. Groenbeleidsplan 

opstellen.

Voor het zomerreces is de startnotitie om te komen tot nieuw 

groenbeleid ter vaststelling aan de raad voorgelegd. Een nieuw 

groengebied Heldere afspraken over 

toekomst Oude Hof.

Nieuw beheerplan. Opstellen renovatie en 

beheerplan.

Een beheerplan en voorstel voor vervolg van de renovatie van 

het Oude Hof worden in het vierde kwartaal aan de raad 

aangeboden. De kosten zijn conform begroting.

VI Milieu en 

duurzaamheid

Evaluatie 

Duurzaamheidbeleid.

Evaluatie. Uitvoeren evaluatie 

duurzaamheidbeleid 2012-

2016.

De evaluatie voor 2012-2016 heeft reeds plaatsgevonden en is 

in het college besproken. De raad is via de nieuwsbrief over de 

evaluatie geïnformeerd. In de afgelopen periode is de 

zonneweide Bergerweg gerealiseerd. 

Duurzaamheidagenda 2016 Uitvoeren agenda 2016. Opstellen en uitvoeren 

agenda 2016.

De agenda voor 2016 is begin 2016 vastgesteld en is in 

uitvoering. Belangrijke projecten zijn de wijkaanpak 

Energiebesparing bestaande bouw en verduurzamen van de 

eigen organisatie.

Vastgesteld 

duurzaamheidbeleid 2016-

2020.

Opstellen 

duurzaamheidbeleid 2016-

2020 op basis van 

uitkomsten evaluatie.

De startnotitie voor het opstellen van het nieuwe beleid is 

opgesteld, deze wordt eind juni aan het college voorgelegd. 

Planning is dat eind september het concept 

duurzaamheidbeleid gereed is en in november 2016 het 

ontwerp duurzaamheidbeleid door de raad wordt vastgesteld en 

ter visie wordt gelegd. Vervolgens wordt het nieuwe beleid in het 

1e kwartaal van 2017 vastgesteld door de raad. 

Programma 

onderdeel



 

TUSSENTIJDSE RAPPORTAGE 2016 BELEIDSMATIGE VOORTGANG Pagina 12  
 

 

Programma 5. Beheer 
 

 

Prestatiedoelstelling Prestatie indicator Werkzaamheden 2016 Score 

doel

Score 

tijd

Score 

geld

Toelichting

I Openbare ruimte Aantrekkelijke en functionele 

openbare ruimte.

Voldoen aan 

kwaliteitsnormen uit 

Wegenbeleidsplan.

Realisatie uitvoeringsjaar 

2016.

Het wegonderhoud vindt plaats volgens de planning van het 

eerder dit jaar vastgestelde Wegenbeleidsplan. De reeds lang 

bestaande achterstand is verder ingelopen. De kosten zijn 

conform begroting.

Vitaal bomenbestand Behandeling 

kastanjebomen 

Hertenkamp

Uitvoeren maatregelen De kastanjebomen langs het Hertenkamp krijgen in het vierde 

kwartaal van 2016 een vitaliteitbehandeling, waardoor ze beter 

zijn opgewassen tegen de kastanjeziekte. De ingreep wordt 

gecombineerd met de hier geplande wegwerkzaamheden. De 

kosten zijn conform begroting.

Ruimte voor de fiets Start uitvoeringsprogramma Realisatie volgens planning Er is gestart met realisatie van de uitvoeringsparagraaf uit het 

Fietsbeleidpslan. Per project worden de benodigde financiën 

geraamd en wordt dekking gezocht.

Actueel beleid 

begraafplaatsen

Nieuwe beleidsnota 

begraafplaatsen

Opstellen beleidsnota De vaststelling van de beleidsnota begraafplaatsen is in het 

vierde kwartaal van 2016 voorzien. De kosten zijn conform 

begroting.

Alternatieve aanpak 

onkruidbestrijding

Onkruidbestrijding zonder 

chemische middelen

Realisatie Chemische onkruidbestrijding op verharding is beëindigd en 

vervangen door mechanische onkruidbestrijding. Pas na enkele 

jaren, wanneer de gebruikte chemische bestrijdingsmiddelen 

definitief zijn uitgewerkt, is duidelijk met welke onkruiddruk 

rekening gehouden moet worden en welke beheerinspanning 

hiermee samenhangt. Dan is ook duidelijk welke financiële 

consequenties dit heeft. In de perspectiefnota is structureel 

€70.000,- opgenomen.

Voorkomen overlast 

eikenprocessierups

Protocol 

eikenprocessierups

Opstellen protocol In de tweede helft van 2016 wordt een protocol opgesteld hoe te 

handelen bij constatering van de eikenprocessierups.

Herstel na zomerstorm Herplant bomen Realisatie aanplant De herplant op locaties waar bomen zijn omgewaaid als gevolg 

van de storm in de zomer van 2015 is afgerond. De kosten zijn 

conform begroting.

II Afvalbeheer Kostenefficiënte wijze 

afvalbeheer

Kostenefficiënt en wijze 

afvalbeheer.

Voldoen aan 

activiteitenbesluit.

Conform het coalitieakkoord wordt ingezet op handhaving van 

de huidige afvalbrengstations in de kernen. Hierdoor kan niet 

worden voldaan aan de eisen uit het activiteitenbesluit. Op de 

huidige locaties kunnen de vereiste 18 fracties niet worden 

verzameld.

Verbeteren afvalscheiding. Hoger scheidings-

percentage afval.

In de tweede helft van 2016 starten de voorbereidingen voor het 

aan huis inzamelen van een derde fractie (plastic, blik en 

drankkartons). In 2017 komt het beleidsplan gereed waarin 

ambities voor een betere afvalscheiding verder worden 

uitgewerkt.

Programma 

onderdeel
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Programma 6. Economie, toerisme en cultuur 
 

 

Prestatiedoelstelling Prestatie indicator Werkzaamheden 2016 Score 

doel

Score 

tijd

Score 

geld

Toelichting

I Economie Verbeteren 

ondernemersklimaat

Economische visie start opstellen visie De conceptvisie wordt in het najaar ter inzage gelegd. 

Door middel van 

regiomarketing, 

destinatiemarketing en lokaal 

gerichte activiteiten Bergen en de 

regio op de  kaart zetten

Meer toeristen, bezoekers, 

meer bestedingen, langer 

verblijf, vaker bezoek.

Destinatiemarketing op 

basis van economische en 

toeristische visie.

De destinatiemarketing voor heel NHN wordt opgepakt door één 

organisatie.  De bezoekersaantallen en –bestedingen worden 

door hen bijgehouden. Heel NHN is aangesloten en de 

meerjarenfinanciering  voor 2017 ev moet leiden tot een 

gemeenschappelijk besluit.  De DMO  gaat in 2017 van start. 

Met de markt kijken naar 

samenwerkings-

mogelijkheden tussen 

gemeente en ondernemers

Verbeterde relatie 

gemeente – ondernemers, 

informatievoor-ziening voor 

ondernemers verbeterd.

Ondernemers worden 

betrokken bij opstellen 

visies.

De samenwerkingsmogelijkheden tussen gemeente en 

ondernemers zijn als volgt vorm gegeven: 

- vanuit de actiepunten in de regionale toeristische visie wordt 

samenwerking met ondernemers gezocht en via het 

ontwikkelingsbedrijf wordt daarop ingezet (ondernemersloket). 

- per kern zijn er bijeenkomsten geweest met inwoners en 

ondernemers, als input voor de lokale economische visie om zo 

tot een gedeeld toekomstbeeld te komen en een 

uitvoeringsagenda.

- drie keer per jaar heeft de wethouder overleg met de 

ondernemersverenigingen 

- de deur staat altijd open voor ondernemers om een afspraak 

te hebben met wethouder of ambtelijke ondersteuning 

Voorkomen leegstand, 

invulling detailhandel

Versterken 

vestigingsklimaat, 

tegengaan leegstand.

Uitwerken economische 

visie.

Er is een regionale detailhandelsvisie opgesteld , daarin wordt 

in de uitvoeringsparagraaf aangegeven welke projecten in de 

tijd uitgevoerd gaan worden om de beleidsdoelstellingen te 

behalen. 

II Strand Aantrekkelijk strand 

Camperduin.

Invulling strand 

Camperduin.

Overleg betrokken partijen. Dit overleg vindt plaats met alle betrokken partijen in het gebied 

zowel in de ontwikkelingssfeer als in de beheer- en 

onderhoudssfeer. Wat onder aantrekkelijk wordt verstaan wordt 

gevoed vanuit het overleg en de evaluatie.  Onderdelen uit de 

evaluatie die een toevoeging vormen op de ruimtelijke kwaliteit 

worden tot uitvoering gebracht binnen de beschikbare 

budgetten.

Evaluatie strand 

Camperduin.

Behoud aantrekkelijkheid 

strand.

Jaarlijkse evaluatie. In 2016 vindt opnieuw een evaluatie plaats van de maatregelen 

in het gebied rond Camperduin in het kader van de verbetering 

van de ruimtelijke kwaliteit en daarmee behoud en ontwikkeling 

van de aantrekkelijkheid van het strand. De gemeente is hierbij 

naast andere partijen, zoals ondernemers en aannemer, voor 

verantwoordelijk.

Uitbreiding toeristisch 

potentieel.

Overnachten strand. Onderzoek mogelijkheden 

en voorwaarden.

De inhoudelijke discussie over het overnachten op het strand 

wordt meegenomen in lokale economische visie.

Keurmerk inzet Blauwe Vlag. Behoud keurmerk. Onderzoek gevolgen 

stranduitbreiding.

De blauwe vlag is een kwaliteitskeurmerk voor de kust en wordt 

gedragen door de aanwezige ondernemers. De blauwe vlag is 

in 2016 voor alle stranden in de gemeente verleend. 

Programma 

onderdeel
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Prestatiedoelstelling Prestatie indicator Werkzaamheden 2016 Score 

doel

Score 

tijd

Score 

geld

Toelichting

II Strand Zorgen voor een goed, veilig 

en aantrekkelijk strand.

Een goed, veilig en 

aantrekkelijk strand.

Overleg met RWS, HHNK 

en provincie Noord-Holland.

Er is overleg met Rijkswaterstaat over het ruimen van de stenen 

op het strand van Egmond aan Zee en Bergen aan Zee en het 

suppletie programma 2016-2019. Met  het 

Hoogheemraadschap Hollands Noorderkwartier  vindt overleg 

plaats over het verplaatsen van strandbebouwing en het 

aftoppen van (te) hoge duinen bij de boulevards.  Namens de 

Provincie controleert de  Regionale Uitvoeringsdienst Noord-

Holland-Noord (RUD)  jaarlijks al onze stranden op "schoon en 

veilig". Uit deze controles blijkt dat al onze stranden en 

strandopgangen schoon en veilig zijn. De financiële gevolgen 

voor een goed, veilig en aantrekkelijk strand zijn op dit moment 

nog niet te overzien. Dit is afhankelijk van de natuur want de kust 

is een dynamische systeem. Jaarlijks zijn er onvoorziene 

onderhoudszaken of schades die om acties vragen.

III Kunst en cultuur Faciliterende en 

ondersteunende rol 

gemeente invullen.

Vervulling rol. Uitvoerings-programma 

nota Kunst en Cultuur.

De uitwerking van subsidievoorwaarden, ter ondersteuning en 

stimulans, zijn vastgesteld. Daarnaast worden de organisaties 

in gesprekken gewezen op mogelijkheden tot samenwerking en 

wordt men geholpen bij ideeën voor initiatieven. Er zijn twee 

leegstaande gebouwen aangeboden als atelier.

Stimuleren eigen kracht 

organisatie.

Ondersteuning organisaties 

om eigen rol in te vullen.

Uitvoerings-programma 

nota Kunst en Cultuur.

De gemeente wijst op samenwerkingsverbanden en zal die 

middels het platform in oprichting ook proberen te versterken. 

Daarnaast wordt er gewezen op mogelijkheden als 

crowdfunding of sponsoring en zo mogelijk gekeken of er voor 

bijzondere projecten eenmalige subsidies ter aanjaging kunnen 

worden verstrekt.  Er wordt regelmatig overleg  gevoerd met 

grote instanties.

Verbinding leggen met de 

regio en het veld toerisme & 

recreatie.

Platform en interne 

ontschotting.

Uitvoerings-programma 

nota Kunst en Cultuur.

Regionaal zijn er enkele projecten uit het cultuurconvenant 

gerealiseerd; bijvoorbeeld de paardenparade en de culturele e-

bike route. Daarnaast ondersteunde de gemeente  enkele 

regionale projecten zoals de Karavaan. Voor meer nieuwe 

lokale en regionale initiatieven wordt samengewerkt met het 

innovatiefonds- zaken die beter daar passen worden er onder 

aandacht gebracht en vice versa.  Een platform dat moet leiden 

tot de vertaling van de visie van kunst en cultuur met 

marketingdoeleinden is in oprichting. 

Prestatiedoelstelling Prestatie indicator Werkzaamheden 2016 Score 

doel

Score 

tijd

Score 

geld

Toelichting

Aantrekkelijkheid 

gemeente

Aantrekkelijke openbare 

ruimte

Kunst in openbaar Kunst passend bij Imago Er is meer aandacht voor kunst in het openbaar gebied. Bij de 

uitvoering van de projecten in Camperduin en Mooi Bergen 

wordt ingezet op  meer kunst in de openbare ruimte passend bij 

het gebied en ter ondersteuning van het imago van de 

gemeente Bergen als kunstgemeente. 

Toerismefonds Stimuleren toerisme Ondersteuning toeristisch 

aanbod

Faciliteren projecten De gemeente Bergen beschikt over een toerisme- en 

innovatiefonds. In 2016 zijn er meer financiele toezeggingen op 

projecten ten laste van dit fonds gebracht dan voorgaande jaren. 

Programma 

onderdeel

P6 extra
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Programma 7. Middelen 
 
 

 
 

Prestatiedoelstelling Prestatie indicator Werkzaamheden 2016 Score 

doel

Score 

tijd

Score 

geld

Toelichting

I Begroting Sluitende begroting Een door de provinciale 

toezichthouder 

goedgekeurde begroting en 

repressief toezicht.

Jaarlijks in het 

begrotingstraject worden de 

niet wettelijk uitgaven en 

inkomsten heroverwogen 

en worden zo nodig 

ombuigingsvoorstellen aan 

de raad aangeboden om te 

komen tot een sluitende 

begroting.

De begroting 2016 is wederom goedgekeurd door de provincie 

met repressief toezicht.

Programma 

onderdeel


