De werkwijze is als volgt weer te geven:
1. Een nieuw project ontstaat (vanuit verschillende bronnen)

Categorie 1a

PROj ECT M KT G
WERKE

2. Voor ieder nieuw project wordt een Initiatiefrapport opgesteld
Opstellen /

Categorie 1b

Categorie 2

Categorie 3

Goedkeuren  Binnen een beleidsnota’s Afdelingsover- Regionale
afdeling stijgend / projecten
Multidisciplinair
Initiatieffase
Initiatiefrapport | ambtelijk Afdelings- Afdelings- Afdelingshoofd/MT | Afdelings-
hoofd/MT hoofd/MT hoofd/MT
bestuurlijk College College College College

3. Hierna wordt het project (na accorderen) ingevoerd in de P&C-cyclus (Perspec-
tiefnota, Meerjarenbegroting enzovoort). Hierover neemt de Raad een besluit.

4. Komt het project tot uitvoering, dan wordt het ingevoerd in de methodiek van Pro-

Werken.

jectmatig

Opstellen/ Categorie 1a Categorie 1b Categorie 2 Categorie 3
Goedkeuren normaal werk beleidsnota’s Afdelingsover- Regionale
Binnen een stijgend / projecten
afdeling Multidisciplinair
Definitiefase
Startnotitie ambtelijk Startnotitie vaak | Startnotitie vaak | Regiegroep/ MT | Regiegroep/ MT
niet nodig nodig
bestuurlijk PFH / college College College / Raad | College / Raad
Ontwerpfase Meestal te com- | Meestal te com- ' s = F
bineren met bineren met
Voorbereidings- | Voorbereidings-
7 fase fase
Definitief ont- | ambtelijk | Afdelingshoofd | Afdelingshoofd / MT 3 MT
werp ) - MT ="
bestuurlifk | PEH/college | College/Raad | College |  College
Voorberei- ‘ . : ‘
 dingsfase _ : : . 1 . _
Bestek / Reali- | ambtelijk [Afdelingshoofd | Afdelingshoofd |Afdelingshoofd | Afdelingshoofd
satieplan | ’
| bestuurlijk [ X | Pfh-overleg % Ir R
|Aanbesteding | ambfelijk | Inkoop/Afd.hoofd |  n.v.t. | Inkoop/ Afd.hoofd | Inkeop/ Afd.hoofd
, bestuurlijk PFH n.v.t. College |  college
Realisatie-
fase
Product / Re- ambtelijk Afdelingshoofd | Afdelingshoofd / | Afdelingshoofd | Afdelingshoofd
sultaat MT
bestuurlijk college College /raad | College/raad | College /raad
Oplevering ambtelijk Afdelingshoofd Afdelingshoofd | Afdelingshoofd
bestuurlijk X X X
Nazorgfase
Evaluatie ambtelijk Afdelingshoofd | Afdelingshoofd |Afdelingshoofd | Afdelingshoofd
bestuurlijk X College / raad X X

- Bovenstaand model betreft een minimummodel. De noodzaak om “op te schalen” is ter
beoordeling van de genoemde personen of groepen.
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